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METROFOR E SEINFRA RECEBEM SINDMETRO
SERIA O INICIO DE UMA NOVA ERA?
ISSO SO O TEMPO DIRA

No ultimo dia 27 de junho de 2014 o presidente do METROFOR ¢ o
Secretario Executivo da SEINFRA receberam o SINDMETRO e a COMISSAO
de empregados eleita em Assembléia para uma reunido onde foi discutida a
PAUTA entregue na empresa no ultimo dia 18 de junho. Dr. Hélio Moreira esta
acompanhando todas as reunides.

No inicio do més de junho o SINDMETRO chamou uma ASSEMBLEIA
GERAL onde mais de 60 empregados aprovaram a formag¢ao da uma
COMISSAO de negociagio que juntamente com o SINDMETRO elaboraram
uma PAUTA DE REIVINDICACOES que acabou se tornando em um
ACORDO COLETIVO.

Era o que todos nds queriamos. E foi isso que ficou mostrado nas reunides
envolvendo o presidente do METROFOR ¢ o Secretario Executivo da
SEINFRA.

Nossa PAUTA DE REIVINDICACOES foi discutida; elaborada;
aprovada; protocolada e levada ao conhecimento de todos os empregados. Nada
ficou escondido; Nada ficou para baixo dos panos. Tudo foi transparente.

Deixamos claro nas varias reunides e assembleias realizadas com os
companheiros (as) que estariamos dispostos inclusive a deflagrar uma
PARALISACAO para forcar a empresa a abrir um canal de entendimento com o
sindicato € com os empregados.

Queremos informar também que neste momento a COMISSAO ¢ o
SINDICATO preferem manter o dialogo. E se por ventura nos percebermos que
os compromissos ndo estdo sendo respeitados nds convocaremos uma nova
ASSEMBLEIA e cabera aos empregados decidirem os rumos a serem tomados.

Queremos registar que esse canal de entendimento so foi iniciado porque
alguns companheiros ligados diretamente a Presidéncia do METROFOR ¢ a
SEINFRA nos ajudaram. Foi um esfor¢o conjunto onde todos vao sair ganhando.

Estamos aguardando para os proximos dias uma primeira reunido com os
representantes dos empregados ¢ os representantes da empresa para a primeira
rodada de estudos do novo PLANO DE EMPREGO, CARGOS e SALARIOS
(PECS) do METORFOR. (01)
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PAUTA DE REIVINDICACAO
ENTREGUE AO METROFOR

PEDIDO NR. 01 - EQUIPARACAO SALARIAL dos empregados do METROFOR com os empregados
da CBTU enquadrando estes empregados na tabela salarial de 2014 referente ao PLANO DE EMPREGO E
SALARIOS 2010 da CBTU.

PEDIDO NR. 02 - Implantagio imediata do PLANO DE EMPREGOS, CARREIRAS E SALARIOS
aprovado em Assembléia Geral realizada em 13.06.2014 pelos empregados.

PEDIDO NR. 03 — Reajustar o AMO na importincia de R$ 700,00 (setecentos reais) com o proposito de
compensar 0s altos reajustes dos PLANOS DE SAUDE dos empregados de carreiras que nos tltimos anos
sempre superam os reajustes salarias concedidos aos empregados do METROFOR.

Os empregados que possuem PLANOS DE SAUDE até R$ 700,00 (setecentos reais) ficariam isentos do
pagamento dos planos de saude.

O valor n3o incorporaré as parcelas de natureza salarial para efeito de calculos trabalhistas.

PEDIDO NR. 04 — Pagar no més de dezembro de 2014 0 TIQUETE ALIMENTACAO NATALINO
referente ao décimo terceiro valor no mesmo percentual j4 concedido em meses normais.

PEDIDO NR. 05 — Conceder aos empregados de carreiras uma CESTA BASICA nos mesmos moldes do
TIQUETE ALIMENTACAO o equivalente a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) mensais.

Serdio 26 TIQUETES REFEICAO equivalentes ao valor de R$ 15,00 (quinze reais).
Os valores e 0 modelo do TIQUETE ALIMENTACAQ j4 concedidos aos empregados ndo sofrem alteragfo.

PEDIDO NR. 06 — Pagar a0s empregados que prestam servigos no METRO DE JUAZEIRO e METRO
DE SOBRAL as diarias nos mesmos valores que sdo pagos aos empregados enquadrados no ITEM 11 do
ANEXO I o Decreto 30.719 de 25 de outubro de 2011.

Fazer convénio com as Prefeituras das cidades de Juazeiro do Norte, Crato e Sobral para que estas, por
estarem se beneficiando com os servigos dos empregados, paguem hotéis durante todo periodo em que os
empregados permanecerem nestas cidades, com direito a trés refeigdes por dia, bem como transporte para o
deslocamento hotel _ trabalho/trabalho_hotel.

Que os empregados transferidos para Juazeiro do Norte sigam em transporte aéreo.

PEDIDO NR. 07 — Para os empregados que recebem RISCO DE VIDA; INSALUBRIDADE e
PERICULOSIDADE 0 METROFOR incluiré no calculo do percentual de 30% todas as parcelas de
natureza salarial, sendo elas: SALARIO; VPNI PASSIVO; VPNI-ABONQO; GRATIFICACAO ANUAL e
HORAS EXTRAS; CHEFIA DE NUCLEO.

PEDIDO NR. 08 - O METROFOR concedera aos empregados admitidos nos anos de 1998 € 2001 os
mesmos valores referentes a0 VPNI-PASSIVO e VPNI-ABONO respeitando os percentuais aplicados aos
empregados admitidos em 1989.

¢

PEDIDO NR. 09 —- Para os empregados escalados nas aberturas € nos fechamentos das estagdes de Moura
Brasil, Caucaia, Sdo Miguel e Carlito Benevides, 0o METROFOR concederd transporte gratuito para
“buscar” e “deixar” nas suas residéncias em virtude da dificuldade de transporte publico regular que possa dar
mais seguranga aos empregados que prestam servigo nestas estagdes e que assim possa dar mais seguranga aos
empregados que prestam servigo ao METROFOR.

PEDIDO NR. 10— Enquadrar de forma imediata e apds treinamento, os empregados que desejem trabalhar
nas ESTACOES, nos TUE’s e no CCO obedecendo o grau de escolaridade exigida no PCS-2001/CBTU.
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EQUIPARACAO SALARIAL — MAQUINITAS

Na reunido ocorrida no dia 27 de junho entre 0o SINDMETRO, a
COMISSAO que representa os empregados, o presidente do METROFOR e o
Secretario Executiva da SEINFRA ficou acertado que até o final de julho, quando
o salario do companheiro Marcelo Raniele ja vai estar equiparado com os
maquinistas da CBTU, o METROFOR ir3 efetuar a equiparagdo de todos os
outros maquinistas que a partir do dia 25 de maio de 2014 ja contam com um
PARADIGMA no METROFOR.

Porém, ja ha consenso entre 0s maquinistas que se a empresa ndo se
pronunciar de forma oficial, e por escrito, até o final de julho sobre o assunto nos
iremos entrar com todas as agdes dos maquinistas que desejarem ter seus saldrios
equiparados. Podera ser protocolado em uma semana 29 a¢des individuais.

Para isso nds j4 iremos comegar a preparar as peti¢des no més de julho e
deixa-las em “stand-by” para qualquer eventualidade.

Queremos deixar claro que estamos em uma mesa de negocia¢do, mas esta
mesa ndo pode e nem deve servir de motivo para deixar os companheiros esperando
uma decisdo da empresa por muito tempo.

Essa espera ja vem desde 2010. Ndo podemos mais perder tempo.

PRESIDENTE DO METROFOR
NOMEIA COMISSAO DO PECS

Outro ponto que ficou fechado na reunido do dia 27 de junho foi o fato do
presidente do METROFOR nomear, ou renomear, a comissdo que elaborou o
PLANO DE EMPREGOS, CARGOS E SALARIOS (PECS).

Este PECS ja havia sido entregue ao SINDMETRO para ser analisado ¢
depois disso nos fizemos algumas alteragdes. Sensibilizamos ao Presidente do
METROFOR que seria importante uma nova analise € um novo realinhamento do
PECS que foi elaborado pela empresa e que foi modificado e aprovado na nossa
ASSEMBLEIA GERAL do dia 13 de junho.

Retiramos do PECS da empresa as atribuig6es e enquadramentos dos Cargos
Comissionados. Ndo concordamos com o formato elaborado pela empresa.

Para nos so sera permitido o ingresso no PECS os empregados que cheguem a
empresa através de concurso publico.

Permitir que qualquer pessoa indicada por partidos politicos sejam
enquadrados no PECS sera uma irresponsabilidade.

Quem quiser pertencer aos quadros da empresa que estude, faga concurso e
passe de maneira honesta. Fora disso € melhor procurar outro emprego. @
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217 CONTRIBUICOES VOLUNTARIAS * MES - JUNHO/2014
ESTACOES E GESOP: 54 CONTRIBUINTES + 01 ANONIMO
Nonato Pinheiro (jan/dez). Gongalo (mai/set); Artémio; Rogerio: Alexandre; Méguida; Vilebaldo; Mario. Gilson: Evaneudo;
Marcelo; Ailton: Nonato Farias: Aércio Lima; Chagas Barros: Fco. Dantas: Jackson: Ivamar; Luiz Paz: Lucil: Messizs. André;
J.Janjor; Ant.Carlos; Wellington “Negdo™(mai/jul); Joaquim, Clcmentino; Batista: Narciso. Hamilton: Danicl. Jodo Atres: Paulo
César; Hélio Sousa; Bezerra: Angelo; Almeida; Moisés; Tarcisio: Claudio Sa; Mauro Aranha; Wilson Arruda; Carlos Matias: Rdo.
Ribeiro: Giovanni: Ant. Luis; Silvio; Marcos Morses: Paulo Tavares: Joel Camneiro; Magno; Fco. Assis: Luiz Pires;
MANOBRADORES: 35 CONTRIBUINTES
Rodrigo: J.Curlos Gomes: Giovan: Valzenir; Nelson; Ricardo: Fabiano; Edson Reginaldo: Jansen: Glauber: Ari Carvalho; Teixeira:
Narciso Matos: Moisés; Valter; Luscelino; Juraci; Irapuan; Fco. Costa: Carlito: Francinaldo: Mauricio: Manoel Moreira: José
Sanizna; Severino: Valdemir; Renato: Edilberto; Henrique Aldo: Edson Almeida: Pedro Costa; Djaci: Sergio Fernandes; Marcos
Henrique: Marcdo (abr;mai:jun):
ADMINISTRACAO: 26 CONTRIBUINTES + 07 ANONIMOS
Raimundinha; Padua (arrec); Luis Carlos; Franco Junior; Fco. Goes; Tereza; Milton; Ant.Jvo; Freire; Padua (CIM); Rocha; Vilani;
Raimundinho: Liliane: Montini: Paulo Rogério; Agrela; Anténia Martins: Fco. Martins (xerox). Eduardo; Ricardo (Téc.); Augusto;
Shirley Braga; Erismar: Abimacl: Jorge Farias:
SISTEMA/DVT/OBRAS/ VIA/ALMOXARIFADO: 35 CONTRIBUINTES
Ricardo Gongalves (jan.dez): Newton: Agaci: Arimatéia; Wellington; Baldoméno; Flavio; Cristino: Ednaldo; Luciano: Osmar:
Prinho: Adailton; Assis: lvan; Batatinha: Valdimiro: Fco de Via: Ericson; Avemar; Batista; Pedro Evanildo: Sales: Chico; César:
Edson; Agliberto; Ubirajara; Z¢é Augusto: Helder; Evando; Jorge Rodrigues; Joel Queiroz: Paulo Cunha: Cleonardo(mai/dez)
MOVIMENTO: 16 CONTRIBUINTES
Claudio: Luis Aguiar; Eliano: Elmi; Edmilson; Adolfo: Paulo Brito: Dalton; Roberto: Airton:
MAQUINISTAS: 22 CONTRIBUINTES + 03 ANONIMOS
Franze; Jacinto; Miranda; Evandro: Adriano; Adail: Paulo Nascimento, Antonino: Alexandre; Hider; Kadin Ribeiro; Daniel; Cassius;
Reginilton: Bosco: Giovanni. Wellington: Vangladson: Marcelo: Jair: Jardel: Paulo Assungao:
POLICIAIS FERROVIARIOS: 20 CONTRIBUINTES
Genildo(jan‘dez): Hélio Silvio: Sergio: Iraildo; Anchieta: Sérvulo; Xavier, Paulo Césur; Claudemir: Rogcno Barbosa: Gilberto:
Edilson: Nilton Gondin: Eudemberg; Elizeu Maciel, Amorim: Carlos Antdnio: Marlon; Ricardo;
TRANSNORDESTINA/CFN: 02 CONTRIBUINTES
Marcos Abreu; Fco. Batista;
02 SOCI0S HONORARIOS/PERMANENTE:
Indcio de Loiola Dias Costa / Jasé Nilton Alves Augusto

ELEICAO DA CIPA 2014/2015

Informamos aos companheiros METROFERROVIARIOS que no proximo dia 29 de
julho de 2014 havera mais uma elei¢do da CIPA.

Para dar continuidade ao trabalho iniciado em 2013 o SINDMETRO indicara o
nosso Presidente para concorrer a mais um mandato.

Queremos contar com 0 apoio dos nossos socios em mais um desafio.

Os socios e socias do SINDMETRO perceberam que neste mandato que esta se
encerrando todos 0s meses nds repassamos as ATAS das reunides.

Nosso objetivo sempre foi deixar os empregados informados das decisdes e
denuncias que eram levadas ao conhecimento da diretoria do METORFOR.

Nio conseguimos tudo que queriamos, mas muitas coisas foram conquistadas.

Sio através de pequenos passos so6lidos que conseguimos chegar aos nossos
objetivos.

As inscri¢bes para eleigdo da CIPA 2014/2015 comegam no dia 07 de julho e se
encerram no dia 21 de julho. A inscrigdo serd entre 08 ¢ 16:30h na Seg. do Trabalho.

DIA 03 DE JULHO - REUNIAO COM EMPREGADOS

Convocamos todos os empregados do METROFOR para uma reuniio no dia 03 de
julho de 2014 as 17:00 na ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS.

O PRESIDENTE do METROFOR se comprometeu em entregar ao
SINDMETRO a ATA da reunifo ocorrida no dia 27 de junho com o que ficou acertado.

Levaremos aos companheiros (as) que comparecerem na nossa reunido do dia 03 de
julho os resultados da primeira rodada de negociagdo entre os empregados € a empresa.

Participem! Estamos entrando em uma nova fase de entendimento com a empresa.

Sua participacao vai mostrar que nossa luta é de interesse de todos.

SINOMETRO — DIRETORIA 2013/2016: Joaquim; Freire; Chico; Hélio Siivio; Severino; Claudio;

Franzé; Giovan; Edson; Marcos Henrique; Siivio; Tereza; Eduarde; Murfla; Newton; Luclt, —l

CNPJ - 06.218.706/0001-00 * REGISTRO SINDICAL NO MTE ~ 0829591278-8 !
End. Rua 24 de Malo, 1009 - Sala 445 - Fortalaza - Ceard
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Fortaleza, 30 de junho de 2014.

Prezado Sr.,

Cumprimentando-o cordialmente, fazemos referéncia ao oficio remetido a esta Companhia em 24
de junho do ano corrente, que encaminha ata da Assembleia Geral Extraordinéria de reunido do
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transporte Metrovidrio e conexos de Fortaleza -
Sindimetro e pede providéncias.

Sobre o assunto esclarecemos que, apés reuniGo ocorrida no dia 27 préximo passado, nas
dependéncias da Companhia e com a presenga do Diretor Presidente, do Secretdrio Executivo da
SEINFRA, bem como dos membros da comissdo indicada na ata em epigrafe, decidiu-se pela
adogao das seguintes providéncias:

e Reativar a Comissdo do METROFOR para, juntamente com a comissGo apresentada pelo
Sindimetro, discutir e concluir a elaboragdgo de Plano de Cargos e Saldrios para os
empregados da Componhia;

e Providenciar transporte para os empregados escalados para abertura e fechamento das
estagdes de Moura Brasil, Caucaia, Sdo Miguel e Carlito Benevides, tendo em vista a
auséncia de transporte piblico regular nos respectivos horérios;

e Apresentar os seguintes pleitos e seus respectivos impactos financeiros para. aprovagdo na
Reunido de Diretoria:

(o]

0O 0 0O

Ao Sr.

Equiparagdo dos maquinistas, nos termos da decisGo emitida pelo TST;

Reajuste no valor da Assisténcia Médica e Odontolégica;

Criagéo do Tiquete Alimentagdo Natalino;

Concessdo de cesta bésica equivalente a 26 tiquetes refeicdo;

inclusGo de todas as parcelas de natureza salarial no célculo dos adicionais de.
insalubridade e periculosidade, conforme decisGes recorrentes da justiga. do
trabalho;

Concessdo de VPNI-Passivo e VPNI-Abono aos empregados admitidos nos anos de
1998 e 2001;

Disponibilizar alojamento para os funciondrios que prestam servigo esporddico em
Sobral e no Cariri;

Programacdo de treinamento para todos os funciondérios;

Joaquim Helenio Albuquerque Gomes
Coordenador Geral
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transporte Metrovidrios de Fortaleza

Nesta

Rua Vinte e Quatro de Maio, 60 - Cep 60 020-001 Centro Fortaleza/CE -
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Ressaltamos, por oportuno, que a adogdo de todas as providéncias acima elencadas depende da
aprovacdo dos pleitos pelo Conselho de Administracéo do METROFOR e pelo Conselho de Gestao
por Resultados e Gestdo Fiscal — COGERF, sendo a implantagdo dos beneficios condicionada a
efetiva liberacdo de recursos.

Certos de termos atendido a vossa solicitaggp, colocamo-nos ao inteiro dispor para quaisquer

mformggg:i CldIClonOI/S%llngO/S’ necessdrigs.
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Rémulo do/s Santo Fortes"”
Diretor Premdepié
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Companhia Cearense de Transportes Metropolitanos - METROFOR
Rua Vinte e Quatro de Maio, 60 - Cep 60 020-001 Centro Fortaleza/CE - Tel (085) ‘3101;05
www.metrofor.ce.gov.br !
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Realizamos uma luta histdrica!

Realizamos uma das maiores greves da nossa histadria.
Foram cinco dias de enfrentamento com inimigos
poderosos: o governo estadual, todo o aparato da Copa
do Mundo e a grande midia. Covardemente, o governo
Alckmin demitiu 42 metroviarios, na tentativa de calar
os trabalhadores que lutam por seus direitos, com
acusagoes sem fundamento, tentando criminalizar a
greve. Todas essas iniclativas contra os metrovidrios so
se comparam a época da ditadura.

Nossas agdes durante a greve,
tanto nos Patios, como nas

estagGes onde houve “esquema
de contingéncia”, foram as
mesmas de todas as vezes em
que fomos as greves ao longo
dos anos. Surpreendentemente,
o governo colocou o aparato da
Tropa de Choque para impedir
que discutissemos comnt os
metroviarios que estavam na
“contingéncia”. [sso gerou
uma grande agressdo contra
os metrovidrios em seu local
de trabalho.

Parabenizamos a
categoria que se manteve firme
e unida durante a luta. Os
pontos essenciais de nossas
reivindicagbes ainda néo foram
alcangados, mas estamos perto
disso. Nas reunies no Nucleo de
Conciliagio do TRT manteremos
nossas argumentag¢des para
aprofundar a discussdo dos
Planos de Carreiras da GMT

e da GOP, manteremos nossa
proposta da Periculosidade para
OTMI e GLG e a busca das
melhorias do Plano de Saiide e
plano para aposentados.

Porém, ¢ piblico e notdrio
que obtivemos avangos nessa
luta, sabendo que o TRT
rebaixou a proposta que havia
feito na audiéncia de conciliagdo
a proposta apresentada pelo
governo (de 9,5% para 8,7%),
conquistamos auxilio-creche
para filhos com até sete anos,
estendida ao pai metroviario,
conquistamos aumento no
VA de RS 247,69 para R$
290, mantivemos o 13° do VA
(vale-peru), conquistamos o
fim da taxa administrativa
do VR e a perspectiva de
avangar em outros pontos
no Nucleo de Conciliagio
do TRT e estamos buscando
negociagdo com relagio aos
dias e horas parados.
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Use o adesivo da Campanha de readmissé&o

Colabore com a
luta dos dewitidos

O Sindicato esta realizando varias atividades
para buscar a readmissao dos 42 metroviérios
e esta fazendo uma campanha financeira para
ajudarmos os companheiros.

Precisamos de sua contribuicdo.
Abaixo a conta para o depdsito.

® Se o depdsito for feito na Caixa
Econdmica Federal, digite agéncia
1.655-1, operagao 003, conta corrente
n? 00.848-5. A conta é da Fenametro
(Federagao Naclonal dos Metroviarios).

® Se vocé quiser transferir de
outro banco para a Caixa, digite
agéncia 1.655-1, conta corrente
00300000.848-5 e 0o CNPJ da
Fenametro: 38.887.121/0001-70.

=g Pedimos para quem fizer o depdsito
que ligue (2095-3608) ou envie um
Jax (2098-3233) para o Sindicato
confirmando o depdsito.

¢ Assembleia, 25/6

(quarta-feira), 18h30, no Sindicato

Pauta: Campanha politica e financeira pela remtegragao dos demitidos
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Sindicato entra com recurso

O Metrd entrou com pedido de Embargos, que
significa querer esclarecimentos sobre algum ponto do
julgamento do Tribunal Regional do Trabalho (TRT),
porém ja cumpre parte da sentenga judicial.

Nés também pedimos esclarecimentos ao TRT
sobre o piso salarial da categoria. Apos apreciagdo dos
Embargos, havera novo prazo para a apresentagio de
recursos ao Tribunal Superior do Trabalho (TST) sobre
o0 julgamento do TRT.

Grande campanha pela readmlssao

' Calendario de Se’rorlalsé'

Dia 24/6 - - Terga-feira

8h - EPB Diumo
Base PCA
Canteiro de Obras GE4 (Rua Oscar Freire, 1.237)
PCR Diumo
10h-PIT
PAT
A — o 13h30 - Canteiro de Obras GEO (Rua Vergueiro, 2.850)
Diante da covarde atitude contra 42 :g:?'% Base m
companheiros de trabalho, que merecem ser ! oants a"Reé';’+ iy (Rua Cavur, 127 - Vila Prudents;
tratados como nossos herdis, estamos realizando PCR Notumo
uma campanha financeira para ajudarmos 23h30 - PIT:PCA
esses pais € maes de familia e uma campanha : PATSWJA
politica internacional, denunciando esse ataque : Dia 25/6 — Quarta-feira
a organizagdo sindical. O nosso departamento 5 23h30- PIT+PCA
juridico, com apoio de varios juristas do pais, estd  § PAT:WJA
estudando melhor procedimento juridico para 8h - CIDADE I
reverter a situago. 10h - '; 2(()" 4tio Tamanduatef) - Bloco B
O Ministério Piblico do Trabalho, em reunido
do dia: 13/3, pgdiu .es;larecimentos ao Metr6t sobre _: g::;g ﬁ:;:)grs Loeb (Quitanda)
f emissoes, caso a caso € apontou a M
:uT:r:::‘iao dsslegitimo direito de defesa. (l)J Ministério 14h30 - Base TRD + TUC : .
do Trabalho, por sua vez, autuou a empresa por agio Dia 26/6 — Quinta-fe|ra | :
anfissindical, ao demitir trabalhadores por participar  : 8h - Base PSO (LUMAMG/ANR/VMN)-+SAU Q‘VGO
de greve. 14h30 - Base PSO/RES (LUM + MG
Apoiadores em diversas categorias, centrais 23h30 - Base PSQ (LUWIMG/ANR/VMN) + SAU e VGO

sindicais, partidos politicos € movimentos sociais, em : Dia 27/6 — .

solidariedade, estdo fazendo paralisagdes e protestos BIS- 8 Sepgga fe'_ra'

pelo pais a fora. Nossa luta se torna referéncia para  : 23h ase ‘FaZendlnvha +TUCe TRD
a classe grabalhadora de conjunto. E inconcebivel : - Base LUZ + Fazendinha/TUC/TRD

que ufn governo que esta na lama da corrupgéo do Dia 30/6 — Segunda-feira

Propinoduto tenha moral para julgar e condenar 8h - Base BFU (MRS/BFU + REP e DBL)
trabalhadores que exerceram o direito de greve.

*8scescssn e
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EDITAL DE CONVOCACAO

ELEICAO DA COMISSAO INTERNA DE
PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA
GESTAO 2014 / 2015

'Ficam convocados todos os empregados do METRO DE
iFORTALEZA para participarem da  eleicdo  dos
' representantes dos empregados na Comissdo Interna de
Prevengdo de Acidentes - CIPA, de acordo com a Norma !
'Regulamentadora n° 5, do Ministério do Trabalho e
| Emprego

DATA DA ELEICAO: 29 de Julho de 2010

, HOIRARIO das 08h00min até-as 16h30min, no ambito do
| METRO DE FORTALEZA |

As inscricdes para os candidatos ocorrerdo na sala da
§Unidode de Seguranca do Trabalho, durante o hordrio
 comercial, de 07 de julho de 2014 a 21 de julho de 2014.

Fortaieza, 05 de julho de 2014,

- A Comissao Eleitoral

Companhia Cearense de Transportes Metropolitanos - METROFOR
Rua: Vinte e Quatro de Maio, 60 - Cep: 60 020-001-Centro-Fortaleza/CE-Tel.: (085) 3101 7100 -Fax: 3101 4744
www.metrofor.ce.gov.br
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de 14 a 18 de julho de 2014
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ATA DA DECIMA REUNIAO ORDINARIA DA
CIPA DO METRO DE FORTALEZA - METROFOR
GESTAO 2013-2014

Aos vinte e cinco dias do més de junho do ano de dois mil e catorze, as quatorze
horas, na Sala de reunido da CIPA do Metrofor, situada @ Rua 24 de Maio, 60
Centro-Fortaleza Ceara reuniu-se a Comissao Interna de Prevengao de
Acidentes — CIPA METROFOR, estando presentes os Senhores: Evandro Junior;
Joaquim Gomes, Edilson Freire; Mario Rodrigues, Raimundo Teixeira, Antonio
Barbosa; Gladstone Maia (Tec.Seg.Trab); Inicialmente o Tec. Seg. Trab. Gladstone
Maia informa que neste més de junho e até a presente data nao foi registrado
nenhum acidente do trabalho nas dependéncias do METROFOR; dando
continuidade o Presidente Evandro Junior cumprimentou os presentes; |niciada a
reuniao, foi apresentada a PROGRAMAGAO DA Xil SIPAT 2014/METROFOR que
sera divulgada posteriormente no ambito da Companhia; O secretario Edilson Freire
informa que através da C! n° 08/2014-CIPA a CIPA solicitou junto a Diregao do
METROFOR a formagao da COMISSAQO ELEITORAL que realizara a ELEICAO da
proxima gestdo da CIPA 2014/2015: o EDITAL DE CONVOCAGAQ sera levado ao
conhecimento dos empregados: A CIPA ratifica desta vez, o pedido ao Tec. Seg. do
Trabalho Gladstone Maia que comunique a CIPA sempre que os AUDITORES DO
MINISTERIO DO TRABALHO estiverem na empresa para realizar PERICIAS:; o
pedido segue também para o RH da empresa; O CIPEIRO ANTONIO BARBOSA
informa que foi encaminhado ac GESOP/METROFOR o pedido de providencias
para aguisicdo dos equipamentos de protegado individua!l para motoqueiros (fipo:
cotoveleira; joeleira; luva; camisa de manga longa), e solicita que seja providenciado
o COLETE BALISTICO, com URGENCIA; os empregados estdo dispostos a se
recusarem a cumprir suas tarefas haja vista que estao colocando suas vidas em
risco; A CIPA relembra o pedido feito pelo manobrador PEDRO COSTA solicitando
para o pessoal da area de manobra, junto ao setor de seguranga do trabalho, as
camisas de manga longa e bloqueador solar devido aos altos indices de raios
solares no CENTRO DE MANUTENGAO: O Tec. Seg. do Trabalho Gladstone Maia
informa que o pedido deste material ja foi feito e que até o momento ndo chegou ao
setor de seguranga do trabalho: A CIPA ratifica o0 pedido dos manobradores que
trabalham no CENTRO DE MANUTENCAO para_a substituicdo dos AMV'’S gque
possuem ALAVANCAS por AMV'S de BRACO. a Vice Presidencia da CIPA-
METROFOR pede providencias para uma solucdo com referencia a situacdo dos
empregados do CCO; Os empregados reiteram a _inseguranca e 0s riscos gue
podem ocorrer com a permanéncia dos dois CCQO"s na mesma sala; a CIPA solicita
a formacdo de uma COMISSAO para uma VISITA URGENTE no METRO DE
SOBRAL para tomarmos conhecimento das condi¢des de trabalho dos empregados;
mais uma vez os empregados que estao participando nos testes pedem a CIPA
providencias por conta dos altos riscos de acidentes; estes riscos estao colocando
os empregados em estado de tensdo constante o que pode ocasionar
atropelamentos e abalroamentos: As 15h:15min, Foram encerrados os trabalhos
desta comissdo que segue assinada por mim Qque a secretfariei,
Edilson Barbosa Freire Junior, e

pelos demais membros presentes.

Assinaturas:
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EVANDRO MARTINS JUNIOR

JOAQUIM HELENIO A. GOMES

RAIMUNDO TEIXEIRA MARQUES
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JOSE MARIO RODRIGUES ROCHA

ANTONIO PAULO S. BARBOSA

VICENTE GLADSTONE (TEC.SEG.TRAB.METROFOR)



